附件1

银川市普惠性民办幼儿园评定标准（修订）
一、行政管理

1、经(市)区、县教育局行政部门批准、取得《民办学校办学许可证》。

2、按照国家、自治区银川市相关规定开展保教工作。主动、积极接受教育行政部门的制度、监督、检查，年检合格。

3、幼儿园规模不少于3个班，平均班额不超过35人。

4、安全工作管理到位，办园时间在3年以上（含3年），且3年内无重大安全事故。

5、各项规章制度健全，切合本园实际，具有可操作性。

6、实行园长负责制，行政、教学、后勤管理、现组织机构健全，各机构岗位职责明确。

二、园舍条件

7、园舍产权明晰、合法、独立，设置在安全区域，有两个以上独立、畅通、安全的出入口。园舍建筑设计、造型和室内设计符合幼儿特点，布局合理、日照充足、场地干燥、道路平坦、排水通畅、清洁整齐。

8、活动室、寝室总面积生均不少于3㎡。

9、户外活动场地人均2㎡以上，并有必要的绿化和活动场地，各种活动器具安装安全牢固。

10、有取暖设施，并能保证冬季室内温度达到20℃以上。

11、有适合幼儿使用的厕所，每班有4个蹲位、4个小便池，每班有6-8个盥洗台。

12、厨房面积能够满足需要，符合卫生要求，区域划分合理，取得卫生许可证。

三、设备配置

13、桌椅、卧具数量足够，坚固安全。适合儿童特点，方便幼儿使用。

14、每班有6类以上操作玩具，有必要的教学设备。

15、有户外大型多功能组合式运动器械2件以上。

16、有饮水设备，保证开水供应，生均一杯一巾并按规定消毒。

17、厨房有必要的炊具和消毒设备。

18、生均图书5册以上。

四、人员条件

19、班均配备教师2人，保育员1人。

20、教师学历达标率100%，专业合格率60%以上，非专业教师参加县级及以上教育行政部门组织的岗前培训，培训时间累计达到120学时以上。

21、园长有从事幼教工作3年以上经历，学历合格，有园长资格证。

22、医务人员经过幼儿卫生保健业务培训，取得卫生行政部门的资格认可；或具有医师、护士职称资格证。

23、保育员具有高中及以上文化程度，并接受过幼儿保育知识培训。

24、提供三餐一点的幼儿园每60名幼儿配一名炊事员，少于三餐一点的幼儿园酌减，炊事员必须有健康证、厨师证。

25、5个班以上的幼儿园配备专职财务人员，5个班以下的幼儿园配备兼职财务人员。

26、至少配备专职保安1名。

五、保育教育

27、遵循幼儿身心发展特点，保教并重，面向全体幼儿实施教育，教师使用普通话。

28、教学内容及教学资料符合国家自治区的相关要求，活动内容形式符合幼儿特点。

29、教育内容符合《幼儿园教育指导纲要（试行）》，《3-6岁幼儿学习与发展指南》，无小学化倾向。

30、自制玩教具数量多、种类丰富，区域活动常态化，活动材料按需要投放，及时更换。

31、以游戏为基本活动形式，游戏形式多样，内容丰富。

32、科学合理安全一日活动，活动内容动静交替。认真执行一日生活制度，保证幼儿进餐、午休、游戏时间，幼儿每天户外活动不少于2小时。

33、严格执行《托儿所幼儿园卫生保健制度》，有效控

制常见传染病，发病率不超过2%。

34、每年为幼儿、教职工体检一次，有传染病的教职工要及时调离。

35、无体罚和变相体罚幼儿现象。

六、收费管理

36、执行《银川市物价局、教育局、财政局关于制定银川市普惠性（含公有民办）幼儿园保育教育费标准的公示公告》规定：“银川市民办普惠性幼儿园收费标准不得高于650元，银川市三区民办普惠性幼儿园收费标准按照区、市两级公办示范园、一类园、二类园、三类园标准收费(修订标准)。县（市）区民办普惠性幼儿园收费标准不得高于500元，各县（市）区的区、市两级民办普惠性示范园、一类园、二类园、三类园的收费标准由县（市）区自行决定。”

37、执行财务管理制度加强财务管理，账目清楚，每年接受物价、教育等相关部门的监督检查，账目齐全，账目清楚。

38、按照国家及当地物价部门有关规定，根据办学成本合理确定收费标准报当地物价部门备案及公示。

39、办理《收费许可证》，严格执行收费项目和标准，收费行为规范，票据填写规范，按收费公示制度要求做好幼儿园收费项目和收费标准公示工作，无乱收费现象。

40、幼儿伙食费不超过12元并完全用于幼儿饮食，保证伙食质量，无克扣幼儿伙食现象，每月公布伙食开支。

附件2

银川市普惠性民办幼儿园评定细则（修订）
	一级指标
	二级指标
	评定方法
	评定办法
	标准分
	得分

	1、行政管理（10分）
	1．经县市区行政部门批准、取得《民办学校办学许可证》。
	查看办学许可证。
	一票否决指标，不符合要求不予认定普惠幼儿园。
	
	

	
	2．按照国家、自治区银川市相关规定开展保教工作。主动、积极接受教育行政部门的制度、监督、检查，年检合格。
	现场查看、看一日活动、访谈。
	上一年度年检不合格的此项不得分，当年开办的幼儿园年检不作要求。其他工作酌情打分。
	1
	

	
	3．幼儿园规模不少于3个班，平均班额不超过35人。
	根据注册幼儿人数计算。
	班额每超过1人扣1分，扣完为止。园所规模低于3个班的，此项不得分。
	3
	

	
	4．安全工作管理到位，办园时间在3年以上（含3年），且3年内无重大安全事故。
	查看相关记录。
	不符合要求不得分。
	2
	

	
	5．各项规章制度健全，切合本园实际，具有可操作性。
	查看档案资料。
	有规章制度，但不健全扣1分，不切合实际，操作性不强扣1分。
	2
	

	
	6．实行园长负责制，行政、教学、后勤管理、现组织机构健全，各机构岗位职责明确。
	查阅资料，实地查看。
	机构不健全、职责不明确不得分。
	2
	

	2、园舍建设（30分）
	7．园舍产权明晰、合法、独立，设置在安全区域，有两个以上独立、畅通、安全的出入口。园舍建筑设计、造型和室内设计符合幼儿特点，布局合理、日照充足、场地干燥、道路平坦、排水通畅、清洁整齐。
	实地查看。
	园舍不独立扣2分，不符合消防安全不得分，其余酌情打分。
	6
	

	
	8．活动室、寝室总面积生均不少于3㎡。
	实地查看。根据活动室面积及班级人数计算。
	每少0.5㎡扣2分，扣完为止。
	8
	

	
	9．户外活动场地人均2㎡以上，并有必要的绿化和活动场地，各种活动器具的安装安全牢固。
	实地查看。
	面积不达标扣2分，其他酌情打分。
	5
	

	
	10．有取暖设施，并能保证冬季室内温度达到20℃以上。
	实地查看。
	不符合要求不得分。
	2
	

	
	11．每班厕所面积15㎡，有4个蹲位、4个小便池，6-8个盥洗台。
	实地查看。
	厕所面积不达标扣2分，蹲位、小便池、盥洗台每少一个扣0.2分。
	5
	

	
	12．厨房面积能够满足需要，符合卫生要求，区域划分合理，取得卫生许可证。
	实地查看。
	面积不达标扣2分，不符合卫生标准不得分，区域划分不合理扣1分。
	4
	

	3、设备配置（10分）
	13．桌椅、卧具数量足够，坚固安全。适合儿童特点，方便幼儿使用。
	实地查看。
	数量不达标扣1分，质量不达标扣1分。
	2
	

	
	14．每班有6类以上操作玩具，有必要的教学设备。
	实地查看。
	少一类玩具扣0.5分，无设备扣2分。
	2
	

	
	15．有户外大型多功能组合式运动器械2件以上。
	实地查看。
	少一件扣0.5分。
	1
	

	
	16．有饮水设备，保证开水供应，生均一杯一巾并按规定消毒。
	实地查看。
	设备、数量不达标扣1分；不按规定消毒扣1分。
	2
	

	
	17．厨房有必要的炊具和消毒设备。
	实地查看。
	设备不全扣1分。
	2
	

	
	18．生均图书5册以上。
	实地查看。
	不达标不得分。
	1
	

	4、人员条件         （20分）
	19．班均配备教师2人，保育员1人。
	查看教师名称。
	每少0.5人扣1分。
	4
	

	
	20．教师学历达标率100%，专业合格率60%以上，非专业教师参加县级以上教育行政部门组织的岗前培训，培训时间累计达到120学时以上。
	查看评书和培训记录。
	学历一人不达标扣0.5分，专业合格率超出一人扣0.5分，一人未培训扣0.5分。扣完为止。
	5
	

	
	21．园长有从事幼教工作3年以上经历，学历合格，有园长资格证。
	查看证书。
	不达标不得分。
	3
	

	
	22．医务人员经过幼儿卫生保健业务培训，取得卫生行政部门的资格认可；或具有医师、护士职称资格证。
	查看证书或培训记录。
	不达标不得分。
	2
	

	
	23．保育员具有高中及以上文化程度，并接受过幼儿保育知识培训。
	查看证书和培训记录。
	一人不达标扣0.5分，扣完为止。
	3
	

	
	24．提供三餐一点的幼儿园每60名幼儿配一名炊事员，少于三餐一点的幼儿园酌减，炊事员必须有健康证、厨师证。
	查看证件。
	每少1人扣0.25分，炊事员没有健康证，每人扣0.25分。
	1
	

	
	25．至少配备1名专职保安人员。
	实地查看。
	不达标不得分。
	1
	

	
	26．5个班以上的幼儿园配备专职财务人员，5个班以下的幼儿园配备兼职财务人员。
	实地查看。
	无财务人员的不得分，5个班以上的幼儿园配备兼职财务人员的扣0.5分。
	1
	

	5、保育教育  （25分）
	27．遵循幼儿身心发展特点，保教并重，面向全体幼儿实施教育，教师使用普通话。
	听课。
	评课优得满分，评课良得2分，评估课合格得1分。
	3
	

	
	28．教学内容及教学资料符合国家、自治区的相关要求，活动内容、形式符合幼儿特点。
	实地查看。
	不符合教学内容扣1分，活动形式不符合要求扣1分。
	2
	

	
	29．教育内容符合《幼儿园教育指导纲要（试行）》，《3-6岁儿童学习与发展指南》，无小学化倾向。 
	实地查看。
	有小学校化倾向扣2分，不符合纲要内容扣2分。
	4
	

	
	30．自制玩教具数量多、种类丰富，按需要定期投放，及时更换。
	实地查看。
	酌情打分。
	2
	

	
	31．以游戏为基本活动形式，游戏形式多样，内容丰富。
	实地查看。
	不以游戏为主不得分，其他酌情打分。
	4
	

	
	32．①科学合理安全一日活动，活动内容动静交替。②认真执行一日生活制度，保证幼儿进程、午休、游戏时间。③幼儿每天户外活动不少于2小时。
	实地查看。
	①②各项不任合要求各扣1分，③不符合要求扣2分。
	4
	

	
	33．严格执行《托儿所幼儿园卫生保健制度》，有效控制常见传染病，发病率不超过2%。
	查看相关记录。
	无制度扣1分，传染病预防不到位扣1分。
	2
	

	
	34．每年为幼儿、教职工体检一次，有传染病的教职工要及时调离。
	查看相关记录。
	酌情打分。
	2
	

	
	35．无体罚和变相体罚幼儿现象。
	访谈。
	违规不得分。
	2
	

	6、收费管理（5分）


	36．执行《银川市物价局、教育局、财政局关于制定银川市普惠性（含公有民办）幼儿园保育教育费标准的公示公告》。
	检查收费相关文件和收据。
	一票否决指标，不符合要求不予认定普惠性幼儿园。
	
	

	
	37．执行财务管理制度，加强财务管理，每年接受物价、教育等相关部门的监督检查，账目清楚。
	实地查看。
	酌情打分。
	1
	

	
	38．按照国家及当地物价部门有关规定，根据办学成本合理确定收费标准报当地物价部门备案及公示。
	查阅资料、访谈。
	违规不得分。
	1
	

	
	39．办理《收费许可证》，严格执行收费项目和标准，收费行为规范，票据填写规范，按收费公示制度要求做好幼儿园收费项目和收费标准公示工作，无乱收费现象。
	查阅资料、实地察看。
	违规不得分。
	1
	

	
	40．幼儿伙食费不超过12元，并完全用于幼儿伙食，保证伙食质量，无克扣幼儿伙食现象，每月公布伙食开支。
	查看伙食账目和食谱。
	酌情打分。
	2
	

	合计
	
	100
	


注：两项一票否决指标，未取得由教育行政部门批准的《民办学校办学许可证》或收费高于650元/月的幼儿园不能参与普惠性民办园评定。在两项一票否决指标符合要求的前提，总分达到85分以上，可评定为普惠性民办园。

附件3

银川市普惠性民办幼儿园申报审批表           
一、基本情况

	幼儿园名称
	
	建园时间
	

	办园地址
	
	园长
	

	办园单位
	
	邮政编码
	

	法人姓名
	
	收费标准（以物价局核对标准为准）

	占地面积
	建筑面积
	户外活动场地面积
	合计
	园长（书记）
	专任教师
	保

育

员
	医务员
	炊事员
	其他人员
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	规模
	形式（√）

	
	班数
	幼儿数
	学制
	寄宿制（全托）
	全日制（设餐）
	全日制（未设餐）
	其他

	合计
	
	
	
	
	
	
	

	大班
	
	
	
	
	
	
	

	中班
	
	
	
	
	
	
	

	小班
	
	
	
	
	
	
	

	托班
	
	
	
	
	
	
	

	混合班
	
	
	
	
	
	
	


二、教职工学历

	
	学历
	职称

	
	大专毕业及以上
	中专毕业
	高中及以下
	中学高级
	高级
	一级
	二级
	三级

	
	学前教育
	其他
	幼师
	其他
	高中毕业
	初中毕业
	初中以下
	
	
	
	
	

	管理人员
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	教师
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	保育员
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	医务人员
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	其他
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


三、申报

	何时通过几类幼儿园验收
	

	申报意见
	 法人代表盖章

                                          年    月    日

	县（市）区教育行政部门意见
	（盖 章）

                                           年   月    日
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