
固党教工委〔2023〕7 号

市教育工委 市教育体育局
印发《全市教育体育系统开展侵害群众利益
不正之风专项治理工作方案》的通知

各县（区）教育工委、教育体育局，市直各学校（园）党委（总

支、支部），局各科室（中心）：

现将《全市教育体育系统开展侵害群众利益不正之风专项

治理工作方案》印发给你们，请结合实际，认真贯彻落实。

中共固原市教育工作委员会 固原市教育体育局

2023 年 3 月 1 日

OFD SDK
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全市教育体育系统开展侵害群众利益
不正之风专项治理工作方案

为切实解决全市教育体育领域存在的侵害群众利益突出问

题，营造风清气正的教育体育生态和育人环境，努力办好人民

满意的教育，按照自治区纪委办公厅《关于开展全区教育领域

侵害群众利益不正之风专项治理工作方案》和市纪委《关于开

展全市教育领域侵害群众利益不正之风专项治理工作实施方

案》要求，决定在全市教育体育系统开展侵害群众利益不正之

风专项治理。现结合实际，制定如下工作方案。

一、指导思想

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习

宣传贯彻党的二十大和自治区第十三次、市第五次党代会精神，

认真落实二十届中央纪委二次全会和自治区纪委十三届二次全

会、市纪委五届三次全会精神，坚持全面从严治党战略方针，

一刻不停推进党风廉政建设和反腐败斗争，着力整治全市教育

体育系统侵害群众利益不正之风，以永远在路上的坚定执着将

教育领域全面从严治党向纵深推进，为全市教育体育高质量发

展提供坚强政治保障。

二、工作目标

坚持问题导向，精准靶向施治，有什么问题就解决什么问

题，什么问题突出就重点整治什么问题，围绕教育领域侵害群

众利益不正之风，集中力量、集中精力、集中时间深入开展专
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项整治，查处一批问题、健全一批制度、转化一批成果，着力

解决群众最关心最直接最现实的教育“急难愁盼”问题，建设

“清风校园”，大力营造风清气正的教育生态和育人环境，努力

办好人民满意的教育，进一步增强人民群众的教育获得感、幸

福感。

三、重点任务

（一）维护教育公平方面存在的突出问题

1.公职人员或社会人员在学校招生入学、学生加入院队参

加体育竞技比赛资格确定、运动员等级证书办理等方面违规违

纪、充当掮客、收受礼品礼金和行贿受贿等问题；

2.学校打着“自愿”幌子，乱设项目、乱收费，增加学生

家庭经济负担；

3.违规设立快慢班、重点班、实验班、教改班等；

4.对学生进行中高考成绩排名、宣传中高考状元和升学率；

5.人籍分离、空挂学籍、学籍造假、高考移民，变相“掐

尖”选生源、违规跨区域招生、虚假宣传等不正当手段招揽生

源等问题；

6.中小学校不严格执行国家课程方案，超前教授新课、提

前结束国家课程；

7.在教师职称评聘、评优评奖中，教师弄虚作假，教育行

政部门和学校审核把关不严、工作程序不规范、工作纪律不严

明，优亲厚友、权钱交易、弄虚作假、暗箱操作。

（二）教育项目及资金管理方面存在的突出问题

1.在物资采购、设备购置、工程项目等方面以权谋私、权
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钱交易、利益交换等问题；

2.在教育项目工程招标中明招暗定、应招未招、规避招标、

串通投标；

3.违反中央八项规定精神，违规举办会议、培训、论坛、

庆典等公务活动或以举办会议、培训等名义列支、转移、隐匿

接待费开支；

4.违规发放津补贴；

5.违反财经纪律，无预算、超预算支出；虚列虚支、虚报

冒领、挤占挪用、套取资金；

6.超进度、超需求突击拨付资金等问题；

7.学校营养计划当中招标采购、食品安全、资金管理、供

餐模式等方面存在的突出问题；

8.学生资助政策对象不准、把关不严、标准不统一，优亲

厚友、变相搞平衡、变相克扣等问题。

（三）校外培训监管方面存在的突出问题

1.围绕机构和个人违规开展学科类隐形变异培训、面向 3-6

岁学龄前儿童违规开展学科类培训，违规开展中小学学科类培

训；

2.培训机构、从事艺考辅导企业及中介组织未纳入监管平

台，学科类培训不执行政府指导价，在规定收费标准或公示收

费项目之外收取其他费用；

3.非学科类培训机构资质不全，个别机构未与家长签订规

范校外培训合同，有意规避责任；

4.非学科类培训机构未按规定明码标价、价格欺诈、恶意
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涨价，预收费未纳入监管，且“超期限”“超上限”收费；

5.无正当理由拒绝学生及家长退费要求，收取培训费用后

恶意终止办学“卷钱跑路”；

6.违规发布校外培训广告、教育培训虚假广告等情况，校

外机构培训审批、监管工作中存在的失职渎职、以权谋私等问

题，培训机构乱收费侵害群众利益的突出问题。

（四）师德师风方面存在的突出问题

1.教师违反《新时代教师职业行为十项准则》，在教育教学

活动中违背党的路线方针政策问题；

2.组织、参与有偿补课，或为校外培训机构和他人介绍生

源、提供相关信息；

3.歧视侮辱学生、体罚和变相体罚学生等侵害学生合法权

益的行为，用粗鲁言行对待学生及家长的行为；

4.索要、收受学生及家长财物或参加由学生及家长付费的

宴请、旅游、娱乐休闲等活动；

5.向学生推销图书报刊、教辅材料、社会保险或利用家长

资源谋取私利等问题；

6.在家委会微信群兜售产品，发布与教学业务无关的商业

广告；

7.与学生交往不当、酒驾醉驾等违背社会公序良俗、行为

失范等问题。

四、工作步骤

专项治理工作从 2023 年 2 月开始，2023 年 10 月底进行总

结。按照“边查边纠、边查边改、边查边立”的原则进行，可
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不分阶段，同步推进。

（一）动员部署

1.完善机构。各县（区）教育工委、教育体育局和市直各

学校（园）要成立工作专班，组织开展专项治理工作。

2.制定方案。各县（区）教育工委、教育体育局和市直各

学校（园）要制定专项治理具体工作方案，明确目标任务、职

责分工、时间步骤。并于 2023 年 3 月 2 日前报市教育体育局专

项治理工作专班办公室。

3.动员部署。各县（区）教育工委、教育体育局和市直各

学校（园）要于 3 月 2 日前召开动员部署会议，并对专项治理

工作进行专题安排部署。

（二）全面排查

1.自查自纠。各县（区）教育工委、教育体育局和市直各

学校（园）要对照专项治理重点内容，明确自查方式和内容，

细化目标任务，全面梳理问题，建立健全工作台账、问题清单、

责任清单和整改清单，提出整改方案，形成自查报告，并于 2023

年 4 月 12 日前报市教育体育局专项治理工作专班办公室。

2.重点检查。市、县（区）教育工委、教育体育局要结合

自查自纠、信访举报、大数据分析结果、市县纪委监委反馈或

移交的问题线索等，确定重点领域、重点环节，对维护教育公

平、教育项目及资金管理、校外培训监管、师德师风等方面开

展重点检查。

（三）问题整改

1.整改问题。各县（区）教育工委、教育体育局和市直各
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学校（园）要认真分析研判自查及重点检查发现的问题，以及

市专治办和有关单位反馈的问题，及时更新问题清单、责任清

单和整改清单，按月推进、督促落实。对能够立行立改的问题，

及时纠正并整改到位；对需长期整改的问题，制定整改措施和

时限，逐步进行整改；对涉嫌违规违纪违法的移交相关部门调

查处理。

2.建章立制。各县（区）教育工委、教育体育局和市直各

学校（园）要坚持问题导向，针对专项治理中发现的共性问题、

暴露出的薄弱环节、短板弱项进行深入分析，建立具有教育行

业特点的事前决策、事中管理、全程监督机制，规范管理，持

续提升教育领域治理能力和治理水平。

（四）巩固提升

各县（区）教育工委、教育体育局和市直各学校（园）要

全面梳理总结专项治理工作，深入分析专项治理中暴露出的制

度漏洞、管理缺失等问题，推动建立健全长效机制，逐项推动

落实，不断巩固治理成果。对开展的专项治理工作认真总结，

工作总结于2023年 10月 20日前报市教育体育局专项治理工作

专班办公室。

五、工作要求

（一）加强组织领导

固原市教育工委、教育体育局成立全市教育体育系统侵害

群众利益不正之风专项治理工作专班，市教育工委专职副书记

张国文、市纪委监委派驻第四纪检监察组组长曹红周任组长，

市教育体育局副局长张树宏、市教育体育局副局长魏冠南、市
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教育体育局副局长吴红红、市政府教育督导室副主任督学强兵

任副组长，各县（区）教育工委、教育体育局主要负责同志、

市直各学校（园）书记、局各科室（中心）负责人为成员。工

作专班下设办公室，设在设在市教育体育局办公室，张国文同

志兼任办公室主任，具体负责全市教育体育系统专项治理工作。

各县 （区）、市直各学校（园）要确定 1名责任领导和 1名联

络员，并于 2023 年 3 月 2 日前报市教育体育局专项治理工作专

班办公室（联系人：海克学，联系电话：0954-2088202）。

（二）压实工作责任，形成工作合力。各县（区）教育工

委、教育体育局和市直各学校（园）要切实担负起本县（区）

和本学校（园）开展集中学习、警示教育、自查整改、建章立

制的主体责任，“一把手”要切实履行“第一责任”职责，定期

研究专项治理工作，积极推动各项任务落实。对专项治理工作

行动迟缓、落实不力的，造成严重后果的，市纪委监委和市教

育工委将按照干部管理权限依法依规严肃问责。

（三）加强沟通联络，提高工作效率。市教育工委要加强

与专治办和市纪委监委的沟通汇报，遇到重大问题及时请示报

告。各县（区）教育工委、教育体育局和市直各学校（园）要

树立全局意识，积极配合纪检监察、发改、财政等部门工作，

重要信息及时沟通、重要问题共同研究。

（四）从严督导检查，强化跟踪问效。市、县（区）政府

教育督导机构要将专项治理工作纳入教育督导内容，采取自查

和抽查相结合、明察与暗访相结合、经常性督导与专项督导相

结合等形式，加强对专项治理工作的督导检查。对存在问题较
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多的地方和学校要强化问责、限期整改，真正做到不打折扣、

不走过场。

附件：1.全市教育体育系统侵害群众利益不正之风专项治

理工作专班

2.全市教育体育系统侵害群众利益不正之风专项治

理工作责任清单
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附件 1

全市教育体育系统侵害群众利益不正之风
专项治理工作专班

组 长：张国文 市教育工委专职副书记、教育体育局党组成员

曹红周 市纪委监委派驻第四纪检监察组组长

副组长：张树宏 市教育体育局党组成员、副局长

魏冠南 市教育体育局党组成员、副局长

吴红红 市教育体育局副局长

强 兵 市政府教育督导室副主任督学

成 员：贾旭林 原州区教育工委书记、教育体育局党组书记、局长

郭文全 西吉县教育工委书记、教育体育局党组书记、局长

李瞿鹭 隆德县教育工委书记、教育体育局党组书记、局长

拜艳丽 泾源县教育工委书记、教育体育局党组书记、局长

贺永顺 彭阳县教育工委书记、教育体育局党组书记、局长

王万龙 市职业技术学校党委书记

慕 力 市第一中学党委书记

韩映顺 市第二中学党委书记

任 皓 宁夏师范学院附属中学校长、市弘文中学党支部书记

何桂琴 宁夏师范学院附属中学党委书记

高 楠 市第八中学党支部书记
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樊正安 市第一小学党支部书记、校长

马 秀 市特殊教育学校党支部书记、校长

曹 辉 市实验小学党支部书记、副校长

陈小琴 市幼儿园党支部书记、园长

梁小红 市第九幼儿园党支部书记、园长

韩 鑫 市五原中学党支部副书记

何小平 市纪委监委派驻第四纪检监察组副组长

余利娟 市教育体育局办公室副主任

刘志军 市教育体育局规划财务科科长

刘永年 市教育体育局组织人事科科长

王 倩 市教育体育局教育科副科长

张 明 市教育体育局体育卫生艺术科科长

马丽燕 市教育体育局教师工作科科长

张城玥 市教育体育局教育督导科科长

慕 英 市教学研究室主任

杜晓东 市体育活动中心主任

徐 军 市教育考试中心主任

童 刚 市师资培训中心主任

罗 宏 市青少年示范性综合实践基地管理中心主任

工作专班下设办公室，设在市教育体育局办公室，张国文

同志兼任办公室主任，抽调海克学、杜森虎、张志军、高慧参

与专项治理办公室日常工作。主要负责全市教育体育系统专项

治理工作的组织协调、督促检查、调研指导。
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附件 2

全市教育体育系统侵害群众利益不正之风专项治理工作责任清单

重点任务 责任领导 牵头科室 责任单位 备注

维
护
教
育
公
平
方
面
存
在
的
突
出
问
题

1.公职人员或社会人员在学校招生入学、学生加入
院队参加体育竞技比赛资格确定、运动员等级证书
办理等方面违规违纪、充当掮客、收受礼品礼金和
行贿受贿等问题。

张树宏

吴红红

强 兵

教师工作科

教育科

体育活动中心

各县（区）

教育工

委、教育

体育局，

市直各学

校（园）

2.学校打着“自愿”幌子，乱设项目、乱收费，增
加学生家庭经济负担。

张树宏 规划财务科

3.违规设立快慢班、重点班、实验班、教改班等。 吴红红 教育科

4.对学生进行中高考成绩排名、宣传中高考状元和
升学率。

吴红红 教育科

5.人籍分离、空挂学籍、学籍造假、高考移民，变
相“掐尖”选生源、违规跨区域招生、虚假宣传等
不正当手段招揽生源等问题。

吴红红 教育科

6.中小学校不严格执行国家课程方案，超前教授新
课、提前结束国家课程。

吴红红 教育科

7.在教师职称评聘、评优评奖中，教师弄虚作假，
教育行政部门和学校审核把关不严、工作程序不规
范、工作纪律不严明，优亲厚友、权钱交易、弄虚
作假、暗箱操作。

张国文

张树宏

组织人事科

教师工作科



/ 14 /

重点任务 责任领导 牵头科室 责任单位 备注

教
育
项
目
及
资
金
管
理
方
面
存
在
的
突
出
问
题

1.在物资采购、设备购置、工程项目等方面以权谋
私、权钱交易、利益交换等问题。

张树宏 规划财务科

各县（区）

教育工

委、教育

体育局，

市直各学

校（园）

2.在教育项目工程招标中明招暗定、应招未招、规

避招标、串通投标。
张树宏 规划财务科

3.违反中央八项规定精神，违规举办会议、培训、

论坛、庆典等公务活动或以举办会议、培训等名义

列支、转移、隐匿接待费开支。

张国文 办公室

4.违规发放津补贴。 张树宏 规划财务科

5.违反财经纪律，无预算、超预算支出；虚列虚支、

虚报冒领、挤占挪用、套取资金。
张树宏 规划财务科

6.超进度、超需求突击拨付资金等问题。 张树宏 规划财务科

7.学校营养计划当中招标采购、食品安全、资金管

理、供餐模式等方面存在的突出问题。
张树宏 规划财务科

8.学生资助政策对象不准、把关不严、标准不统一，

优亲厚友、变相搞平衡、变相克扣等问题。
张树宏 规划财务科
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重点任务 责任领导 牵头科室 责任单位 备注

校
外
培
训
监
管
方
面
存
在
的
突
出
问
题

1.围绕机构和个人违规开展学科类隐形变异培训、

面向 3-6 岁学龄前儿童违规开展学科类培训，违规

开展中小学学科类培训。

吴红红 教育科

各县（区）

教育工

委、教育

体育局，

市直各学

校（园）

2.培训机构、从事艺考辅导企业及中介组织未纳入

监管平台，学科类培训不执行政府指导价，在规定

收费标准或公示收费项目之外收取其他费用。

张树宏 规划财务科

3.非学科类培训机构资质不全，个别机构未与家长

签订规范校外培训合同，有意规避责任。
吴红红 教育科

4.非学科类培训未按规定明码标价、价格欺诈、恶

意涨价，预收费未纳入监管，且“超期限”“超上限”

收费。

张树宏 规划财务科

5.无正当理由拒绝学生及家长退费要求，收取培训

费用后恶意终止办学“卷钱跑路”。
张树宏 规划财务科

6.违规发布校外培训广告、教育培训虚假广告等情

况，校外机构培训审批、监管工作中存在的失职渎

职、以权谋私等问题，培训机构乱收费侵害群众利

益的突出问题。

吴红红 教育科
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重点任务 责任领导 牵头科室 责任单位 备注

师
德
师
风
方
面
存
在
的
突
出
问
题

1.教师违反《新时代教师职业行为十项准则》，在教

育教学活动中违背党的路线方针政策问题。
张树宏 教师工作科

各县（区）

教育工

委、教育

体育局，

市直各学

校（园）

2.组织、参与有偿补课，或为校外培训机构和他人

介绍生源、提供相关信息。
张树宏 教师工作科

3.歧视侮辱学生、体罚和变相体罚学生等侵害学生

合法权益的行为，用粗鲁言行对待学生及家长的行

为。

张树宏

强 兵

教师工作科

体卫艺科

4.索要、收受学生及家长财物或参加由学生及家长

付费的宴请、旅游、娱乐休闲等活动。
张树宏 教师工作科

5.向学生推销图书报刊、教辅材料、社会保险或利

用家长资源谋取私利等问题。
张树宏 教师工作科

6.在家委会微信群兜售产品，发布与教学业务无关

的商业广告
张树宏 教师工作科

6.与学生交往不当、酒驾醉驾等违背社会公序良俗、

行为失范等问题。

张国文

张树宏

组织人事科

教师工作科
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