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2022年下半年绩效工资考核领导小组

贺兰县第七小学截止2022年11月有在编教师70人，为确保我校教师绩效工资的公正、公平、公开、平稳实施，经学校党支部、校委会研究决定，成立贺兰七小绩效工资考核领导小组，组成人员如下： 
组  长：
钱建国   支部书记、校长
副组长：
张建荣   教学副校长   刘  梅    德育副校长
成  员 ： 
卜  强   教导主任     俞  军    总务主任
朱  林   德育主任     侯晨昭    大队辅导员  
田启启   教导干事     吴旭升    出 纳
孙  静   六年级组长   田雅静    五年级组长
赵媛媛   四年级组长   孟洁健    三年级组长  
魏欣欣  二年级组长    李  静    一年级组长      
领导小组工作职责:
1.校长钱建国负责制定学校绩效工资实施方案。
2.教学副校长张建荣负责教师绩效考核。
3.德育副校长刘梅负责班主任考核。
4.财务人员吴旭升负责学校绩效工资核拨、发放。     
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