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青铜峡市峡口中心小学2021-2022学年先进选树工作方案

本学年在全体教师的共同努力下，我校各项工作稳步推进，取得了一定的成绩，为表彰先进，选树优秀，经校委会议研究，决定对本学年教育教学工作中表现突出的教师进行表彰，现结合我校实际，特制定本方案。
一、评选条件
（一）模范班主任
1.热爱教育事业，教书育人，品德高尚，责任感强，认真落实 “五项管理”“双减”规定，出色完成学校交给的各项工作任务。
2.热爱学生，关心学生的学习和生活，重视调动学生家庭、社会等方面的积极教育因素，在促进学生全面健康成长方面取得显著的效果。
3.在班主任岗位上连续工作3年以上；积极推进素质教育，业务水平高，教学工作认真负责，教学效果好。
4.具有较强的班级管理能力，善于与学生沟通，及时发现并纠正学生不良思想行为及身心方面存在的问题，无伤害学生身心健康和妨碍学生发展的言行，师生关系融洽。所带班级班风好、学风正。
（二）优秀教师
1.爱岗敬业，师德高尚，精通业务知识，治学严谨，具有良好的心理素质和团队协作精神，在教职工、学生和家长中有较高威信。
2.全面贯彻党的教育方针，认真落实“双减”“五项管理”规定，认真开展课后服务，热爱学生，促进学生全面发展，在课堂教学中勇于探索和创新，发挥了示范作用，在教学实践、教材钻研、学科建设等方面成绩突出。
3.本学年所教任学科在教学质量监测或竞赛活动中成绩突出。
二、名额分配
根据市教育局评优评先的工作要求，本学年计划表彰模范班主任4名（其中：中心小学2名、西滩小学1名、巴闸小学1名）。优秀教师9名（其中：中心小学5名、西滩小学2名、巴闸小学2名），合计13名。
三、工作要求
1.评选过程要全员参与，发扬民主，做到公开、公平、公正，真正把工作认真负责、成绩突出的教师评选上来。
2.被评选人要认真填写《优秀教师（模范班主任）申报表》（见附件），填写不认真，以次充好的取消评选资格。
3.教师节市级表彰的优秀教师和模范班主任从本次评选的先进个人中联评产生。
4.申报表请于7月8日前交中心小学马燕处。
	
附件：优秀教师（模范班主任）申报表
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附件
优秀教师（模范班主任）申报表
	学校：                                      申报日期：       年   月   日             

	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
	
	政治面貌
	

	申报类别
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	学校意见
	     
（公章）校长签字

                                年   月    日


申报类别：1.模范班主任；2.优秀教师。
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