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固 原 市

总 工 会 文 件
固工发〔2022〕77 号

关于深入学习贯彻
自治区第十三次党代会精神的安排

各县（区）总工会、开发区总工会、市直各基层工会：

按照《中共固原市委关于深入学习宣传贯彻自治区第十三

次党代会精神的通知》（固党发[2022]8 号）精神，为在全市工

会系统中全面深入学习宣传贯彻自治区第十三次党代会精神，

教育引导广大职工群众切实把思想和行动统一到党代会部署要

求上来，现就有关事项安排如下：

一、深入开展大学习

1、领导干部带头学。市、县（区）工会班子成员、市直各

基层工会主席要带头学习，先学一步、学深一层，要将党代会
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精神与学习贯彻习近平总书记关于工人阶级和工会工作的重要

论述紧密结合起来学，要与学习贯彻党的十九届六中全会精神

紧密结合起来学，要与深化党史学习教育有关要求紧密结合起

来学。

2、原原本本学。要举办专题学习班，利用两周时间，组织

各级工会干部认真学习党代会文件、学习梁言顺书记所作的报

告和自治区纪委工作报告。

3、创新方式学。要把党代会精神作为市县两级总工会理论

学习中心组学习的重要内容，采取集中学习和个人自学、交流

研讨和专题辅导、领导促学和全员参学相结合的方式推动学习

不断深入见效。

责任领导：王志贤

责任部室：办公室

完成时限：7 月底前

二、深入开展大讨论

1、要利用理论学习中心组学习、“三会一课”、主题党日、

“我来讲”理论业务研讨等载体平台，开展交流式、互动式、

启发式、案例式的交流研讨。

2、要深化对国情、区情、市情认识，对照自治区党代会“五

个必须”总体部署、“九大支撑”“五个进一步”“六个建设”重

点任务，把自己摆进去、把职责摆进去、把工作摆进去，认真

谋划贯彻落实的思路举措，提升贯彻落实的能力水平。市总将
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分别召开专题汇报会和座谈会，对机关各部室、各县区总工会

今年以来重点工作进展情况，特别是创新亮点工作培育情况，

结合党代会精神下一步工作谋划情况等进行专题研究讨论。

责任领导：王志贤

责任部室：办公室

完成时限：8 月上旬前

三、深入开展大宣传

1、市、县（区）总工会主要领导要带头深入分管领域和联

系点宣讲党代会精神，其他班子成员要紧密集合工会干部联系

基层蹲点活动，推动党代会精神进基层一线。

2、要发挥各级工会组织“大学校”作用，充分调动各级劳

模队伍的积极性，组织宣讲小分队深入基层，特别是企业一线，

开展党代会精神宣讲，扩大宣传活动的覆盖面。市、县（区）

总工会两级总工会开展专题宣讲活动不少于 10 场次，覆盖职工

群众不少于 1 千人次。

责任领导：王旭东

责任部室：组宣部

完成时限：12 月上旬前

四、深入开展大实践

1、深化职工生活品质提升行动。各级工会组织要立足“维

护职工合法权益、竭诚服务职工群众”这一基本职责，不断做

细做实工会户外劳动者服务站点建设、农民工技能培训、困难
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职工帮扶救助、职工医疗互助、职工维权法律援助、工会“下

送清凉”、“金秋助学”、“冬送温暖”等品牌活动。

责任领导：王旭东

责任部室：职工服务中心

完成时限：12 月中旬前

2、深化产业工人队伍建设改革。紧紧盯住产业工人队伍建

设改革领导工会职责，广泛深入持续开展“建功‘十四五’、奋

进新征程”主题劳动和技能竞赛，把竞赛向中小微企业、非公

企业延展，积极组织产业工人踊跃参加岗位练兵、技术交流、

技能培训、技术革新、技术协作等活动，市县两级分别组织开

展行业性职工技能竞赛活动不少于 4 场次，举办产业工人技能

培训不少于 5 场次。

责任领导：王旭东

责任部室：劳动经济部

完成时限：12 月中旬前

3、深化工会干部素质能力提升行动。各级工会干部职工要

主动学习新时代工会工作的各方面理论知识，自觉锤炼干事本

领、提高成事能力。市、县（区）总工会要分别组织对基层工

会主席、工会干部开展专题培训，提高驾驭工会工作的能力。

责任领导：王旭东

责任部室：组宣部

完成时限：12 月上旬前
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固原市总工会

2022 年 6 月 20 日
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报：市委、自治区总工会

固原市总工会办公室 2022 年 6 月 20 日印发


