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固原市实验小学关于做好师生健康状况和

寒假行踪摸排监管工作的通知

各科室、年级（教研）组：

根据《关于开展全市学校师生员工健康状况和寒假行踪

摸排监管工作的通知》(固党教工委[2020]14 号)和 2 月 17

日下午市教体局召开的关于开学工作等会议精神，学校将对

全校师生健康状况和寒假行踪摸排监管工作安排如下：

一、成立师生健康状况和寒假行踪摸排监管工作领导

小组

组 长：张福 （第一责任人）

副组长：曹辉 孔令军（直接责任人）



成 员：年级组长 班主任（具体责任人）

二、师生健康状况和寒假行踪摸排工作内容

（一）全面开展摸底排查，建立师生员工健康档案

自 2 月 19 日起，学校在前期疫情防控摸底排查的基础

上，对所有师生员工身体健康状况和寒假行踪进行全面摸底

排查，全面掌握每名师生员工及其家庭成员身体健康状况、

是否去过疫情重点地区、是否滞留在疫情重点地区等情况，

精心组织师生员工如实填写发送每日健康卡（在手机上扫二

维码--填写--上报）。在此基础上，学校要汇总形成本校师

生员工健康档案及统计表。

（二）落实“日报告”“零报告”制度，实行动态监测

1、建立基础档案，及时报送数据。全体师生于每日 9

时前“扫二维码--填写--上报”健康档案（每天只报一次，

不可重复报）以便学校统计后向教体局上报。学校要依据首

次报送的师生员工健康档案建好本校师生员工基础健康档

案及统计表，经领导小组审核后，于 2 月 24 日前报市教

育体育局备案。自 2 月 25 日起，密切跟踪师生员工每日

健康状况和行踪，若情况发生变化，及时更新健康档案及统

计表。



2、紧盯重点人群，落实疫情防控措施。一要针对区外

返回的师生员工，落实分类隔离医学观察措施。学校对于每

天从区外返回的师生员工，要主动联系当地卫健、社区，严

格按照市疫情防控工作指挥部办公室《关于对重点人群和密

切接触者实行分类管理的通知》规定，分类实行集中隔离医

学观察和居家隔离医学观察。开学后未取得当地卫健部门下

发的解除隔离通知书或社区出具的解除隔离证明的，一律不

得返校上学、上班。二是针对有疑似症状的师生员工，做好

应急处置。学校一旦发现发热、干咳、乏力等症状的师生员

工，要第一时间向属地疾控中心报告，配合做好相关处置工

作，并及时向教育主管部门报告。做到早发现、早报告、早

隔离、早诊断、早治疗。

三、师生健康状况和寒假行踪摸排工作要求

1、提高政治站位，责任落实到位。学校肩负摸排主体

责任，各位成员及教师要切实扛起政治责任，层层传导压力。

2、实行“人盯人”信息化远端管控，确保摸排监管工

作全覆盖、无遗漏、不拖拉。

3、严格统计上报程序，确保摸排工作质量。自 2月 20

日起，每天 10 时由教务处张步生导出统计表，并在统计表

标出应报人数、实报人数、未报人数及变化情况报疫情防控

办公室田沛主任；由田沛主任按要求统计并将没有完成的情

况反馈分管校长，进行责任追究；最后将校长签字后定稿统



计表上报市教体局。

4、加强监督检查，严肃责任追究。不能按时上报、影

响统计汇总者，由“第一责任人（校长）”追究“直接责任

人（分管校长）--具体责任人（年级组长 班主任）”责任。

附件：

1.固原市实验小学师生每日健康卡二维码

2.关于开展全市学校师生员工健康状况和寒假行

踪摸排监管工作的通知(固党教工委[2020]14 号)

固原市实验小学

2020 年 2 月 19 日



附件：

1. 固原市实验小学师生每日健康卡二维码

2. 关于开展全市学校师生员工健康状况和寒假行

踪摸排监管工作的通知(固党教工委[2020]14 号)












